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Профориентационное занятие для первокурсников 

 «Мотивы и потребности». 

Цель: создание благоприятного эмоционального настроя для личностного 

самораскрытия первокурсников. 

Ход занятия: 

1 Приветствие. 

2 Теоретическая часть. 

Ведущий: Каждый из нас порой задумывается о своей профессиональной 

жизни, о том, как сделать ее более успешной. Давайте попробуем 

разобраться - как реально развивается карьера, что определяет её 

эффективность и насколько человек может быть удовлетворен своими 

достижениями. Для этого выполните следующие немного необычные 

задания. 

1. Представьте главным действующим лицом вашей жизни самого 

неуспешного человека. Подумайте, как бы сложилась его 

профессиональная судьба. Придумайте десять самых важных событий, 

достижений его карьеры и впишите их названия в первую колонку 

таблицы «Неуспешная карьера». Событием может быть любая 

перемена в жизни. 

 

«Неуспешная карьера» 

Название 

события 

(можно условное) 

1 2 3 

    

    

    

    

    



    

    

    

    

    

Сумма    

 

Теперь попробуйте понять, каковы профессиональные ценности 

этого человека - что для него важно в его работе. Каждый ответ 

постарайтесь сформулировать одним словом. В качестве ценностей 

могут быть самые разные цели, жизненные задачи, например успех, 

благополучие, радость, власть, выгода, польза для общества, 

известность, стабильность и др. Лучше, если вы подберете свои слова 

для названия жизненных ценностей неуспешного человека. Три самые 

важные ценности впишите в клетки 1,2 и 3 этой таблицы. 

Таким образом, вы получили три основные характеристики, 

чтобы оценить каждое событие, достижение профессионального 

жизненного пути неуспешного человека - насколько в нем 

реализовалась каждая из этих ценностей. Оценки по пятибалльной 

шкале впишите в соответствующие клетки таблицы. 

2. Теперь представьте главным действующим лицом Вашей жизни самого 

успешного человека. Подумайте, как бы он прожил свою жизнь. 

Назовите десять самых важных событий его карьеры и впишите их 

названия в первую колонку следующей таблицы. 

 

«Успешная карьера» 

Название 

события 

(можно условное) 

1 2 3 

    

    



    

    

    

    

    

    

    

    

Сумма    

 

Теперь постарайтесь сформулировать, что наиболее важно в 

работе для этого человека, каковы его профессиональные ценности? 

Каждый ответ постарайтесь сформулировать одним словом. Три ответа 

впишите в клетки 1,2,3 этой таблицы. Таким образом, вы получили три 

характеристики для оценки событий карьеры успешного человека -

насколько в каждом событии реализована каждая ценность. Оценки по 

пятибалльной шкале впишите в соответствующие клетки таблицы. 

3. И наконец, представьте свой реальный профессиональный жизненный 

путь целиком. Выделите десять самых важных событий вашей карьеры 

из прошлого, настоящего и, обязательно, из будущего. В первом 

столбце таблицы «Моя профессия-шахтёр», напишите их названия 

(можно условные, понятные только вам). 

 

«Моя профессия-шахтёр» 

Название 

события 

(можно условное) 

1 2 3 

    

    

    

    

    

    

    



    

    

    

Сумма    

 

Теперь сформулируйте ответ на вопрос: Что для вас наиболее 

важно в вашей будущей работе - каковы будут ваши реальные 

профессиональные ценности, цели, задачи? Три самые важные из них, 

впишите в клетки 1,2,3. Таким образом,  вы получили три основные 

характеристики, по которым теперь сможете оценить в будущем 

события своей профессиональной жизни - насколько в них 

реализовались эти ценности. Оценки по пятибалльной шкале впишите 

в соответствующие клетки таблицы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


