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1 Общие положения 

 

1.1 Положение о практической подготовке обучающихся (далее – 

студенты, обучающиеся) устанавливает порядок организации практической 

подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка) в Ленинск-

Кузнецком горнотехническом техникуме (далее – Техникум, ЛКГТТ). 

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

правовыми и локальными актами:  

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

-трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 197-ФЗ 

(действующая редакция от 19.12.2022); 

- приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 24 

августа 2022 г. № 762 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;  

- приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 

2020 г. 885/390; приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. 302н «Об утверждении 

порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых 

работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда». 

-Уставом Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Ленинск-Кузнецкого горнотехнического 

техникума. 

1.3 Практическая подготовка - форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций 

по профилю соответствующей образовательной программы. 

 

2. Формы и организация практической подготовки 

 

2.1 Практическая подготовка может быть организована: 

1) непосредственно в Техникуме; 

2)в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы (далее - профильная 

организация), в том числе в структурном подразделении профильной 

организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 

основании договора, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией. 

2.2 Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

может быть организована при реализации учебных предметов, курсов, 



дисциплин (модулей), практики, иных компонентов образовательных 

программ, предусмотренных учебным планом. 

2.3 Реализация компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки может осуществляться непрерывно либо путем 

чередования с реализацией иных компонентов образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 

2.4 Практическая подготовка при реализации учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) организуется путем проведения практических 

занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов 

учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в 

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

2.5 Практическая подготовка при проведении практики организуется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

2.6 Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия 

лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информации 

обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

2.7 При организации практической подготовки профильные 

организации создают условия для реализации компонентов образовательной 

программы, предоставляют оборудование и технические средства обучения в 

объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с 

будущей профессиональной деятельностью обучающихся. 

2.8 При организации практической подготовки обучающиеся обязаны 

соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной 

организации, требования охраны труда и техники безопасности. 

2.9 При организации практической подготовки обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) 

проходят обучающиеся специальностей: 21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных  ископаемых; 13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям); 21.02.18 Обогащение полезных ископаемых; 15.02.12 Монтаж, 

техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по 

отраслям); 21.02.15 Открытые горные работы. 

 
 

3. Порядок организации и проведения практики обучающихся, 

осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы (далее – образовательная программа) среднего 

профессионального образования 

 

3.1 Планирование и организация практики на всех ее этапах 

обеспечивает: 
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- последовательное расширение круга формируемых у обучающихся 

умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от 

одного этапа практики к другому; 

- целостность подготовки специалистов к выполнению основных 

трудовых функций; 

-   связь практики с теоретическим обучением. 

3.2 Цели и объемы практики определяются федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) СПО по 

специальностям. 

3.3 Программа практики разрабатывается на основе ФГОС и ОПОП 

СПО по специальностям. Программа практики содержит: цели и задачи, 

требования к результатам прохождения, содержание практики и форму 

аттестации. 

3.4 Практика является завершающим этапом освоения 

профессионального модуля по виду профессиональной деятельности. 

3.5 Практика проводится у обучающихся всех (очной и заочной) форм 

обучения в соответствии с учебным планом по специальности. 

3.6 Виды практики 

3.6.1 Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО 

являются: учебная практика и производственная практика (далее – практика). 

3.6.2 Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех 

видов профессиональной деятельности по специальности среднего 

профессионального образования, формирования общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы по специальности. 

3.6.3 Учебная практика по специальности направлена на формирование 

у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта 

и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по 

основным видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

3.6.4 При реализации ОПОП СПО по специальности производственная 

практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю 

специальности и преддипломная практика. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей 

ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности. 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в организациях различных организационно-

правовых форм. 



3.7 Организация практики 

3.7.1 Основными документами, определяющими организацию, 

проведение, руководство и контроль за проведением практик студентов 

Техникума, являются: 

- ФГОС СПО; 

- учебные планы специальностей, по которым ведется подготовка в 

Техникуме; 

- программы учебных и производственных практик;  

- настоящее Положение. 

Сроки проведения практики устанавливаются Техникумом в 

соответствии с ОПОП СПО. 

3.7.2 Учебная практика проводится в учебных, учебно-

производственных мастерских, лабораториях, учебных полигонах, учебных 

базах практики. 

Учебная практика проводится преподавателями дисциплин 

профессионального цикла. 

3.7.3 Производственная практика проводится в профильных 

организациях на основе договоров, заключаемых между Техникумом и 

профильной организацией. 

3.7.4 Перед началом практики лицо, уполномоченное приказом 

директора Техникума, проводит инструктаж по охране труда.  

3.7.5 В договоре Техникум и профильная организация оговаривают все 

вопросы, касающиеся прохождения практики студентов на предприятии. 

3.7.6 Учебная практика и практика по профилю специальности 

проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими 

занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между 

теоретическим обучением и содержанием практики. 

3.7.7 Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения 

учебной практики и практики по профилю специальности. 

3.7.8 Программа каждого вида практики студентов рассматривается 

цикловой комиссией, утверждается директором Техникума и 

согласовывается с профильной организацией.  

3.7.9 Для организации руководства практикой по профилю 

специальности и преддипломной практикой студентов назначаются 

руководители практики от Техникума и наставник от профильной 

организации.  

3.7.10 На основании распределения издается приказ о направлении 

студентов на практику. Изменение базы практики допускается в отдельных 

случаях и оформляется приказом директора.  

3.7.11 Перед началом практики руководители практики проводят 

инструктаж, на котором студентам разъясняют цель, задачи, содержание и 

порядок прохождения практики. 

По завершении практики проводятся заключительные мероприятия, 

посвященные анализу ее итогов.  



Формы аттестации результатов практики устанавливаются учебным 

планом специальности с учетом требований ФГОС СПО. 

3.7.12 В период прохождения производственной практики в 

профильной организации студенты могут быть зачислены на вакантные 

должности, если работа соответствует требованиям программы 

производственной практики.  

3.7.13 Администрация Техникума и начальник учебно-

производственного отдела несут ответственность за своевременное 

распределение студентов по местам практики и качественное проведение 

практик в полном объеме. 

3.7.14 Студенты, обучающиеся по договорам с оплатой стоимости 

обучения и заключившие контракт с будущими работодателями, 

производственную и преддипломную практики, как правило, проходят в этих 

организациях. 

3.7.15 Студенты заочной формы обучения, работающие по профилю 

избранной в техникуме специальности, должны освоить все виды практик. 

3.7.16 Обучающиеся очной и заочной формы обучения, совмещающие 

обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить учебную и 

производственную практики в организации по месту работы в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям 

практики. Техникум в праве осуществить зачет результатов практической 

деятельности студентов, обучающихся при предоставлении отчётной 

документации. 

3.7.17 Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении 

практики в профильных организациях составляет 36 часов в неделю.  

С момента зачисления студентов в период практики в качестве 

практикантов на рабочие места, на них распространяются правила охраны 

труда и правила внутреннего распорядка, действующие в профильной 

организации, с которыми они должны быть ознакомлены в установленном в 

профильной организации порядке. 

3.7.18 В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики, по результатам составляется отчет. Отчет может быть представлен 

в дневнике или отдельным документом.  

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 

графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, 

подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

3.7.19 По результатам практики руководителями практики от 

профильной организации и от Техникума формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимися профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

3.7.20 Практика является завершающим этапом освоения 

профессионального модуля по виду профессиональной деятельности. 

Практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при 

условии положительного аттестационного листа по практике руководителей 



практики от профильной организации и образовательной организации об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики профильной организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; полноты и 

своевременности представления дневника практики и отчета о практике в 

соответствии с заданием на практику. 

3.7.21 Студенты, не выполнившие программу практики по 

уважительной причине, направляются на практику вторично по 

индивидуальному графику. 

3.7.22 Студенты, не выполнившие программу практики без 

уважительной причины, или получившие неудовлетворительную оценку, 

проходят практику в свободное от учебы время, и считаются как имеющие 

академическую задолженность. 

3.7.23 Результаты прохождения практики учитываются при 

прохождении государственной итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие 

неудовлетворительную оценку, не допускаются к прохождению 

государственной итоговой аттестации. 

3.8 Обязанности руководителей практики 

3.8.1 Руководитель практики от Техникума: 

- устанавливает связь с руководителем практики от профильной 

организации; 

- принимает участие в распределении студентов по рабочим местам или 

перемещении их по видам работ в профильной организации; 

- проводит инструктаж, на котором студентам разъясняют цель, задачи, 

содержание и порядок прохождения практики. 

- заполняет аттестационный лист на студента, содержащий сведения об 

уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций совместно с 

руководителем практики от профильной организации; 

- заполняет характеристику на студента по освоению 

профессиональных компетенций совместно с руководителем практики от 

профильной организации; 

- предоставляет аттестационный лист и характеристику начальнику 

производственного отдела в последний день прохождения практической 

подготовки; 

- несет ответственность за прохождение практической подготовки 

(посещение) обучающихся в период прохождения практики;  

- осуществляет контроль соблюдения сроков практики и ее содержания, 

оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими 

индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной 

квалификационной работе; 

- оценивает результаты выполнения студентами программы практики; 

- проводит мероприятие по анализу итогов практики; 

- контролирует ведение дневников, отчетов студентов по практике. 



- в последний день прохождения практической подготовки 

предоставляет отчетную документацию начальнику учебно-

производственного отдела. 

3.8.2 Администрация Техникума: 

- контролирует своевременное оформление документации по практике; 

- рассматривает на Педагогическом совете вопросы организации и 

проведения практики. 

3.8.3 Начальник учебно-производственного отдела: 

- определяет кандидатуры руководителей практики от Техникума; 

- подготавливает приказ о направлении студентов на практику; 

- осуществляет контроль соблюдения сроков практики и ее содержания. 

- проводит инструктаж студентов перед началом практики, на котором 

разъясняются цель, задачи, содержание и порядок прохождения практики; 

- контролирует своевременное оформление документации по 

практикам руководителями практик; 

- организует работу по заключению договоров и проверяет 

поступление заключенных договоров с профильными организациями на 

прохождение практики студентов; 

-  контролирует качество программ практик; 

- оформляет направления на практику студентов, индивидуальные 

договоры о прохождении практики. 

3.8.4 Ответственность за организацию практики в профильной 

организации возлагается на руководителя предприятия, учреждения, 

организации. 

Руководитель профильной организации: 

-заключает договор на организацию и проведение практик; 

-непосредственное руководство практикой студентов возлагает 

распорядительным актом на высококвалифицированных специалистов; 

-предоставляет рабочие места обучающимся; 

-при наличии вакантных мест может заключить с обучающимися 

срочные трудовые договоры. 

Руководитель практики от профильной организации: 

- согласовывает программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики, задание на практику с руководителем практики от 

Техникума; 

- организует прохождение практики закрепленных за ним студентов на 

местах; 

- знакомит студентов с организацией работ на конкретном рабочем 

месте; 

- осуществляет постоянный контроль над производственной работой 

студентов на практике, помогает им правильно выполнять все задания, 

консультирует по производственным вопросам, знакомит с новейшими 

технологиями; 

 - контролирует ведение дневников, подготовку отчетов студентов; 



 - по окончании практики составляет на обучающихся характеристики, 

содержащие данные о выполнении программы практики, индивидуальных 

заданий, оценку уровня сформированности компетенций в соответствии с 

ФГОС; 

 - участвует в определении процедуры оценки результатов освоения 

общих и профессиональных компетенций, полученных в период 

прохождения практики, а также оценке таких результатов; 

 -  участвует в формировании оценочного материала для оценки общих 

и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период 

прохождения практики; 

- совместно с руководителем от Техникума заполняет и подписывает 

аттестационный лист на студента, содержащий сведения об уровне освоения 

обучающимся профессиональных компетенций; 

- обеспечивает безопасные условия прохождения практики 

обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 

труда; 

- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка. 

3.8.5 Обучающийся во время прохождения практики обязан: 

осуществлять все задания, предусмотренные программой практики, 

качественно и в установленные сроки; 

- выполнять индивидуальные задания; 

- соблюдать действующие в профильных организациях правила 

внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- систематически представлять руководителю информацию о 

выполненной работе, в назначенное время являться на консультации 

руководителей практики; 

- собрать необходимые материалы для написания курсовой или 

выпускной квалификационной работ согласно индивидуальному заданию на 

практику; 

- по окончании практики (в последний день) представить 

руководителю практики надлежащим образом оформленные документы. 

3.9 Материальное обеспечение практики. 

3.9.1 Оплата труда обучающихся в период практики при выполнении 

ими производительного труда осуществляется в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством для организаций соответствующей 

отрасли, а также в соответствии с договорами, заключенными Техникумом с 

организациями различных организационно-правовых форм. 

3.9.2 На студентов, принятых в профильных организациях на 

должности, распространяется трудовое законодательство, и они подлежат 

государственному социальному страхованию наравне со всеми работниками. 

3.9.3 Оплата труда преподавателей спецдисциплин профессионального 

цикла, привлеченных для руководства практикой в профильных 



организациях, осуществляется согласно Положению об оплате труда 

работников Техникума.  

3.10 Особенности прохождения практики обучающимися инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

3.10.1 При определении мест учебной и производственной практик для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья администрация 

Техникума учитывает рекомендации медико-социальной экспертизы 

относительно рекомендованных условий и видов труда. 

3.10.2 При необходимости для прохождения практик создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

 

 


